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I. INFORMACION GENERAL

Curso : | Edificacion y Caodigo : | 1ARCO05
sostenibilidad 3
Ciclo : | Séptimo Semestre | 2024-1
Profesores : | Miguel Muhoz Horario : | Martes 1 p.m. -3 p.m.
Teresa Montoya Viernes 2 p.m. - 5 p.m.
Créditos | 4 N° de horas 13
tedricas
N° de horas 2
i practicas
Area curricular : | Técnica Requisitos : | 1ARCO1 -
Edificacion y
sostenibilidad 2

Il. DESCRIPCION DEL CURSO

El curso se enfoca en los procesos asociados a la edificacidon. Se propone una
mirada a los ciclos materiales y econdmicos asociados a la construccion, asi
como a la gestion y planificacién de la edificacion, y el uso de recursos con
criterios de sostenibilidad. A partir de esto se presentan las etapas del proceso
de construccién, asi como las soluciones constructivas vinculadas o
condicionadas por las condiciones economicas y medioambientales del
proceso de construccion. El curso se complementa con la experiencia practica
de la planificacidn y gestion, asi como la experiencia directa y el analisis del
proceso de construccion.

. METODOLOGIA

El curso incidira en el conocimiento de los procesos asociados a la
construccion desde una perspectiva tedrica y practica. La parte teorica estara
enfocada en los procedimientos constructivos y criterios de sostenibilidad,
con la finalidad de generar las habilidades de base necesarias para ampliar la
vision profesional y oportunidades en el marco del disefio arquitectonico y el
sector de la construccion. Para la parte practica sera necesario elaborar un
cuaderno de proceso, el cual se entregara en las etapas de evaluacion
parcial y final, junto con los examenes del curso. La parte practica culminara
con la planificacion, construccién y desmontaje, de un prototipo o una parte
del mismo en escala real.
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a. Sistema de evaluacion

La evaluacion del curso sera constante y se enfocara en la comprension
de los conceptos explicados en clase y profundizados en sesiones por
grupos, de acuerdo al siguiente sistema:

Rubro de evaluacion

Peso sobre la nota
final del curso

Descripcién

Cuaderno de proceso

Proceso de ejercicios del curso:
- Informe de investigacion.

20% e .

— Pr1 ° - Instrumentos de planificacion.
Examen parcial. Evaluacion que
permite evidenciar la adquisicion de

Evaluacion parcial — 259 conceptos sobre los ciclos materiales

Ex1 ° y los sistemas de planificacion y
gestion.

Proceso de ejercicios del curso:

Cuaderno de proceso - Construccién y evaluacion de

| pro 20% prototipos.

- Informe de visita a obra.
Examen final. Evaluacion que
permite evidenciar la adquisicion de

Evaluacion final — Ex2 359% conceptos sobre el proceso de

edificacién y sus criterios de
sostenibilidad.

b. Férmula de evaluacion

La formula para el calculo de la nota final, consignada en el sistema
virtual, sera la siguiente:

(20 Pr1 +25 Ex1 + 20Pr + 35Ex2) / 100

Donde:

Ex# = Nota en Examen #
Pr# = Nota de Proceso

c. Consideraciones

La evaluacion del curso sera constante y tendra como base la elaboracion
de un cuaderno de proceso, en el cual se recogera la informacion
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producida en el curso, de manera progresiva. Por sus caracteristicas, se
tendra en cuenta la actitud autébnoma, responsable, proactiva y
colaborativa en los trabajos asignados. Se tomara en cuenta la asistencia
y puntualidad.

El peso de cada evaluacion sera utilizado en el calculo de la nota final.
No sera posible eliminar alguna de ellas.

El prototipo se desarrollara y ejecutara en grupos, en base a un
presupuesto definido previamente cuyo costo no debera exceder los mil
soles (S/. 1000.00), el cual debera ser asumido por cada grupo. Para la
ejecucion del prototipo es necesario que los alumnos cuenten con un
seguro contra accidentes.

V. CRONOGRAMA
Semana Contenido tematico Actividades/tareas de evaluacion
Unidad 1: Ciclos materiales y econémicos.
Arquitectura, sostenibilidad y Presentacion del curso
construccion.
E1 Investigacién y analisis critico de
$1 Economia circular y edificacion. un caso de estudio.
19 mar (P) E2 Informe de visita a obra (la visita
22 mar (C) a obra implica la contratacion de un
seguro SCTR).
Asignar delegado
S2 - Revisién de avance E1
Presentar opciones E2
26 mar (P)
29 mar (Feriado)
S3 Economia circular y edificacion. Exposicién entrega E1
Ciclos materiales asociados a la
02 abr (P) edificacion.
05 abr (C)
Unidad 2: Planificacién y gestion eficiente de recursos.
s4 Etapas del proceso de E3 Propuesta Documentacién y
construccion. produccion de expediente técnico
para la ejecucion.
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09 abr (P) Definir lugares

12 abr (C)

S5 Planificacién de la construccion. E3 Revisién avance
Cronograma y presupuesto

16 abr (P)

19 abr (C) Etapas y partidas del proceso de
construccion.

S6 Detalles constructivos Entrega1 del E2 visita a obra

23 abr (P)

26 abr (C)

S7 Compatibilizacién de E3 Modelado, metrado y

30 abr (P) especialidades Lean construction, | presupuesto de un prototipo.

03 may (C) BIM management.

Gestion eficiente de recursos.

Unidad 3: Etapas del proceso de construccion.

S8 Entrega E3.1
Maqueta 1/20 y expediente
Normativa y procesos
07 may (P) Encargo de la maqueta del detalle
S9 Examen parcial
17 may (E)
Excavaciones y cimentaciones.
E3 Prefabricado
S10
21 may (P)
24 may (C)
S11 Sistemas de estructuras y Entrega 2 y exposicion del E2 visita
cerramientos. aobra
28 may (P) )
31 may (C) Cubiertas
S12 E3 Montaje
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04 jun (P)
07 jun (Feriado)
S13 Instalaciones en edificaciones E3 Montaje
Lectura de planos
11 jun (P)
14 jun (C)
S14 Mantenimiento de edificaciones E3 Desmontaje
18 jun (P)
21 jun (C)
Reciclaje y reuso de edificaciones | Exposicion final E3
$15 Desarrollo, ejecucidn, presentacion,
desmontaje y evaluacién del
25jun (P) prototipo.
28 jun (C)
Informe de analisis del proceso del
prototipo.
S16 Examen final.
05 jul (E)
VI. SUMILLA

Edificacién y sostenibilidad 3 es un curso tedrico-practico que profundiza los
multiples procesos vinculados a la edificacion desde la extraccion de la
materia prima hasta la certificacion, pasando por la gestién de una obra. El
alumno sera capaz de analizar las etapas de una obra y de analizar la gestion
sostenible de los recursos con el fin de evaluar sus consecuencias
medioambientales, sociales, constructivas y econdmicas. La estructura del
curso consta de 5 temas: analisis ciclo de vida, economia circular, obras,
costos, sistemas de certificacion. El curso aporta a las competencias de
egreso: Integracién de la técnica en la practica arquitectdnica y aplicacién de
principios y herramientas de gestion aplicados a los proyectos
arquitectonicos.

VIl. COMPETENCIAS ASOCIADAS AL CURSO

- C4: Integracion de la técnica en la practica arquitectonica: Integra en su
practica conocimientos técnicos, las propiedades fisicas, mecanicas,
numeéricas, estructurales y medioambientales de la materia. Para ello,
utiliza la experimentacion material y un enfoque cientifico-técnico para
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entender de forma multidisciplinar el impacto de la fabricacion del entorno

construido en el Peru y en el mundo.

- C6: Aplicacion principios y herramientas de gestion: Aplica principios y
herramientas de gestidn aplicadas a la naturaleza, procedimientos y
etapas de los proyectos arquitectonicos y urbanos para que se puedan
materializar con niveles de calidad adecuados y sostenibles a nivel

ambiental y social.

- C8: Demuestra un compromiso ético frente a la disciplina y en todos los
ambitos del ejercicio de la profesidn del arquitecto.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- RAA1: Identifica los ciclos materiales y econémicos asociados a la

construccién de edificios.

- RAZ2: Reconoce las estrategias de planificacion y gestién asociadas a la
viabilidad econdmica y ambiental de la edificacion.

- RAS3: Organiza las etapas y procesos de construccion, y su relacion con la

eficiencia en el uso de recursos.

- RA4: Analiza las soluciones constructivas vinculadas al proceso de
construccion de edificios, considerando su eficiencia energética y viabilidad

economica.

IX. CONTENIDOS

Unidad

Temas a abordar

Unidad 1:
Ciclos materiales y econémicos.

Arquitectura, sostenibilidad y construccion.
Economia circular y edificacion.
Ciclos materiales asociados a la edificacion.

Unidad 2:
Planificacion y gestién eficiente de
recursos.

Etapas del proceso de construccion.
Viabilidad y planificacién de la construccion.
Gestion eficiente de recursos.

Lean construction, BIM management.

Unidad 3:
Etapas del proceso de construccion.

Partidas del proceso de construccion..
Excavaciones y cimentaciones.
Sistemas de estructuras y cerramientos.
Instalaciones en edificaciones.
Mantenimiento de edificaciones.
Reciclaje y reuso de edificaciones.

X. REFERENCIAS
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a. Obligatorias

BRAND, S. (1995). How buildings learn: what happens after they're built.
New York: Penguin Books.

BRAUNGART, M.; MCDONOUGH, W. (2005). Cradle to cradle (De la cuna
a la cuna): Redisefiando la forma en que hacemos las cosas. Madrid:
McGraw-Hill.

FERNANDEZ, A; MOZAS, J [editores]. (2010). Reclaim: remediate reuse
recycle (publicacion bianual N°39-40). Vitoria-Gasteiz: a+t architecture
publishers.

GARCIA-GERMAN, J. (editor). (2010). De lo mecanico a lo termodinamico.
Por una definicidon energética de la arquitectura y el territorio. Barcelona :
Gustavo Gili.

ISAACS, K. (1974). How to build your own living structures. New York:
Harmony Books.

PEURIFQY, R. L. (2018). Construction planning equipment and methods
(Ninth). McGraw-Hill.

STAHEL, W. (2019). The circular economy. A user’s guide. London:
Routledge.

STRIKE, J. (2004). De la construccion a los proyectos. Barcelona: Reverté.

WONG, L. (2017). Adaptive Reuse. Extending the Lives of Buildings. Basel:
Birkhauser.

Xl. POLITICAS SOBRE EL PLAGIO

Para la correccidn y evaluacion de todos los trabajos del curso se va a tomar
en cuenta el debido respeto a los derechos de autor, castigando cualquier
indicio de plagio con nota CERO (00). Estas medidas seran independientes del
proceso administrativo de sancién que la facultad estime conveniente de
acuerdo a cada caso en particular. La informacién esta disponible en las
siguientes direcciones electronicas:
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DIRECTIVA Y NORMAS PARA LA ELABORACION DE TRABAJOS
GRUPALES
(Aprobado en sesién de Consejo Universitario del 7 de abril del 2010)

Sobre el trabajo grupal, conceptos previos

Se entiende por trabajo grupal1 aquella estrategia de ensefanza-aprendizaje
disefada para que una tarea planteada sea emprendida por dos 0 mas
alumnos. El objetivo buscado con la tarea puede ser alcanzado de una manera
mas eficiente y enriquecedora gracias a la colaboracion y el aporte de los
distintos integrantes del grupo. En estos casos, se entiende que no es posible
cumplir con el objetivo pedagdgico propuesto recurriendo al trabajo de una sola
persona o a la simple sumatoria de trabajos individuales.

Los objetivos que se busca alcanzar al plantear una tarea a ser resuelta por un
equipo pueden diferir si los alumnos estan o no preparados para trabajar en
grupo. Cuando los integrantes del equipo tienen experiencia trabajando en
grupo, los objetivos de aprendizaje estan centrados, primero, en enriquecer el
analisis del problema con las opiniones de los miembros del equipo y, en
segundo lugar, en poder emprender una tarea cuya complejidad y estructura
hacen muy dificil que pueda ser concluido de manera individual, en forma
satisfactoria y en el tiempo designado. Es decir, con personas preparadas para
trabajar en equipo, el trabajo grupal es una condicion de la tarea y no un
objetivo en si mismo.

Por otro lado, cuando los alumnos no estan habituados a trabajar en grupo, el
objetivo del trabajo grupal sera prepararlos para trabajar en equipo vy
desarrollar en ellos capacidades como la de planificar y disefar estrategias en
consenso, dividir el trabajo de forma adecuada, elaborar cronogramas
especificos, intercambiar ideas e integrarlas en un trabajo final, entre otras.
Ademas, permite reforzar actitudes de responsabilidad, empatia, puntualidad,
respeto, solidaridad, ejercicio del pensamiento critico, entre otros. Este objetivo
es también muy importante debido a que la practica de trabajar en grupo en la
Universidad prepara a los alumnos para cuando tengan que desempefarse en
el mundo laboral colaborando con otros profesionales o en equipos.

Como puede verse, si los alumnos no tienen la preparacion debida para
trabajar en equipo y ademas el curso no esta disefiado para formarlos para
este tipo de encargo, el trabajo grupal pierde mucha de su potencialidad. En
tal sentido, con alumnos no preparados 0 muy poco preparados, se debe
considerar como objetivo del curso, en un primer momento, que ellos alcancen
las habilidades para el trabajo en grupo. Una vez que este sea alcanzado, se
puede plantear como objetivo subsiguiente la riqueza del analisis grupal v,
ademas, el poder realizar tareas complejas de un trabajo que, en principio, no
puede ser desarrollado de manera individual.
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En el sentido de lo sefialado, la inclusién de un trabajo grupal en un curso,
cualquiera sea su denominacion o nivel, debe obedecer a objetivos claramente
establecidos en el silabo y debe ser disefiado cuidadosamente atendiendo a
los criterios pedagdgicos arriba expuestos. De este modo, se evitaran casos,
lamentablemente constatados, de trabajos grupales injustificados y carentes
de seguimiento por parte del docente.

Por lo expuesto, el trabajo grupal debe ser promovido cuando permite obtener
resultados superiores a los que serian alcanzados en un trabajo individual dada
la naturaleza del curso y los plazos, las condiciones y las facilidades
establecidas para este.

1 Nota: El término “trabajo grupal” se entiende equivalente a “trabajo en
equipo y a cualquier otra forma de trabajo colaborativo entre estudiantes.
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TRABAJOS ESCRITOS GRUPALES

La presente directiva se aplica a la elaboracion de trabajos escritos grupales
de pregrado, posgrado y diplomaturas, que son desarrollados dentro o fuera
del aulay que, eventualmente, podrian ser expuestos. Ello, sin perjuicio de que
se entiende que los trabajos grupales son dinamicas colectivas que pueden
tener una expresion oral, escrita o visual.

Para que un trabajo grupal sea eficaz debe estar disefiado apropiadamente,
tarea que recae en el profesor del curso. En tal sentido, las unidades que
impartan asignaturas en pregrado, posgrado y diplomaturas cuidaran de que
se cumplan las siguientes normas:

1.

La inclusion de uno o mas trabajos escritos grupales como parte de un
curso debe contar con la aprobacion de la autoridad académica de la unidad
a la que pertenece el curso o de quien éste designe antes del inicio del
semestre académico o del Ciclo de Verano, segun corresponda.

El disefio del trabajo grupal debe asegurar la participacion de todos los
integrantes del grupo, de forma tal que se garantice que, si uno o mas de
sus miembros no cumple con el trabajo asignado, entonces todo el equipo
se vera afectado.

El producto de un trabajo colaborativo supone los aportes de cada uno de
los integrantes, pero implica mas que una simple yuxtaposicion de partes
elaboradas individualmente, pues requiere de una reflexién de conjunto que
evite la construccion desarticulada de los diversos aportes individuales.

El profesor debera contar con mecanismos que le permitan evaluar tanto el
esfuerzo del equipo como la participacion de cada integrante en la
elaboracién del trabajo grupal. Uno de estos mecanismos puede incluir la
entrega de un documento escrito donde los integrantes del grupo
especifiquen las funciones y la dedicacién de cada uno de ellos, los detalles
de la organizacion del proceso y la metodologia de trabajo seguida por el
grupo. La presente directiva incluye una propuesta de "Declaracion de
Trabajo Grupal".

Los trabajos grupales deben tener evaluaciones intermedias, previas a la
entrega final, en las que se constate el trabajo de todos y cada uno de los
miembros del grupo.

La ponderacién que se asignara para la calificacion final al aporte individual
y al esfuerzo grupal debe responder a las caracteristicas y al objetivo de
este.

El profesor debera indicar de manera explicita en el silabo del curso si este
tiene uno o mas trabajos escritos grupales y el peso que tiene cada uno de
estos trabajos en la nota final del curso, cuidando que no exceda de la
ponderacion de la evaluacion individual.

En caso el curso cuente con uno o mas trabajos escritos grupales, el
profesor entregara dos documentos anexos al silabo. En el primero de ellos
constara el texto integro de la presente directiva. En el segundo, se
senalara de forma explicita las caracteristicas del trabajo o los trabajos
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escritos grupales a ser desarrollados durante el periodo académico. En este
documento se debera indicar:

a.

b.
C.
d

g.

la metodologia involucrada en cada trabajo grupal.

el numero de integrantes y se recomienda no mas de cuatro.

los productos a entregar.

los cronogramas y plazos de las entregas parciales y del trabajo
escrito final.

los criterios de evaluacion, asi como el peso relativo de las
entregas parciales en la calificacion del trabajo grupal.

el tipo de evaluacion del trabajo grupal y, de ser el caso, el peso
relativo del aporte individual y del esfuerzo grupal en la
calificacion final del trabajo.

el cronograma de asesorias, de ser el caso.

9. Como todo trabajo grupal implica un proceso colectivo de elaboracion e
intercambio intelectual, en caso de plagio o cualquier otra falta dirigida a
distorsionar la objetividad de la evaluacion académica, se establece que
todos y cada uno de los integrantes del grupo asumen la responsabilidad
sobre el Integro de los avances y del trabajo final que seran presentados vy,
por tanto, tienen el mismo grado de responsabilidad.

10.En aquellos casos en los que se juzgue pertinente, se podra designar a un
alumno como coordinador del grupo. El coordinador es el vocero del grupo
y nexo con el profesor del curso.

11. La autoridad a la que hace mencidn el punto 1 de las presentes normas
podra dictar disposiciones especiales u otorgar excepciones cuando la
naturaleza de la carrera o de la asignatura asi lo exija.

11
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ANEXO

Declaraciéon de Trabajo Grupal

Unidad
acadéemica:

Semestre:

Nombre del
Curso:

Clave/Horari
0:

Nombre del
profesor:

Titulo del trabajo:

Diseno/planificacion del trabajo grupal (definir cronograma de trabajo, etc.)

Funciones (compromiso) de cada integrante

Nombre, firma y fecha

Firma del
profesor

Fecha:

12
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ANEXO

Los miembros del curso tenemos conocimiento del reglamento disciplinario aplicable a los
alumnos ordinarios de la Universidad, en particular; de las disposiciones contenidas en él
sobre el plagio, y otras formas de distorsion de la objetividad de la evaluacién académica.
En tal sentido, asumimos todos y cada uno de nosotros la responsabilidad sobre el integro
de los avances y el trabajo final que seran presentados.

Ejecucion del trabajo (definir aportes de cada Integrante)
Labor realizada por cada integrante Nombre, firma y fecha

13
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Para la correccidn y evaluacion de todos los trabajos del curso se va a tomar
en cuenta el debido respeto a los derechos de autor, castigando cualquier
indicio de plagio con nota CERO (00). Estas medidas seran independientes del
proceso administrativo de sancién que la facultad estime conveniente de
acuerdo a cada caso en particular. La informacién esta disponible en las
siguientes direcciones electronicas:

14
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respeto, solidaridad, ejercicio del pensamiento critico, entre otros. Este objetivo
es también muy importante debido a que la practica de trabajar en grupo en la
Universidad prepara a los alumnos para cuando tengan que desempefiarse en
el mundo laboral colaborando con otros profesionales o en equipos.

Como puede verse, si los alumnos no tienen la preparacion debida para
trabajar en equipo y ademas el curso no esta disefiado para formarlos para
este tipo de encargo, el trabajo grupal pierde mucha de su potencialidad. En
tal sentido, con alumnos no preparados o muy poco preparados, se debe
considerar como objetivo del curso, en un primer momento, que ellos alcancen
las habilidades para el trabajo en grupo. Una vez que este sea alcanzado, se
puede plantear como objetivo subsiguiente la riqueza del andlisis grupal v,
ademas, el poder realizar tareas complejas de un trabajo que, en principio, no
puede ser desarrollado de manera individual.

En el sentido de lo sefialado, la inclusién de un trabajo grupal en un curso,
cualquiera sea su denominacion o nivel, debe obedecer a objetivos claramente
establecidos en el silabo y debe ser disefiado cuidadosamente atendiendo a
los criterios pedagdgicos arriba expuestos. De este modo, se evitaran casos,
lamentablemente constatados, de trabajos grupales injustificados y carentes
de seguimiento por parte del docente.

Por lo expuesto, el trabajo grupal debe ser promovido cuando permite obtener
resultados superiores a los que serian alcanzados en un trabajo individual dada
la naturaleza del curso y los plazos, las condiciones y las facilidades
establecidas para este.

1 Nota: El término “trabajo grupal” se entiende equivalente a “trabajo en
equipo y a cualquier otra forma de trabajo colaborativo entre estudiantes.
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TRABAJOS ESCRITOS GRUPALES

La presente directiva se aplica a la elaboracion de trabajos escritos grupales
de pregrado, posgrado y diplomaturas, que son desarrollados dentro o fuera
del aulay que, eventualmente, podrian ser expuestos. Ello, sin perjuicio de que
se entiende que los trabajos grupales son dinamicas colectivas que pueden
tener una expresion oral, escrita o visual.

Para que un trabajo grupal sea eficaz debe estar disefiado apropiadamente,
tarea que recae en el profesor del curso. En tal sentido, las unidades que
impartan asignaturas en pregrado, posgrado y diplomaturas cuidaran de que
se cumplan las siguientes normas:

12.La inclusidon de uno o mas trabajos escritos grupales como parte de un
curso debe contar con la aprobacion de la autoridad académica de la unidad
a la que pertenece el curso o de quien éste designe antes del inicio del
semestre académico o del Ciclo de Verano, segun corresponda.

13.El disefio del trabajo grupal debe asegurar la participacion de todos los
integrantes del grupo, de forma tal que se garantice que, si uno o mas de
sus miembros no cumple con el trabajo asignado, entonces todo el equipo
se vera afectado.

14.El producto de un trabajo colaborativo supone los aportes de cada uno de
los integrantes, pero implica mas que una simple yuxtaposicion de partes
elaboradas individualmente, pues requiere de una reflexién de conjunto que
evite la construccion desarticulada de los diversos aportes individuales.

15.El profesor debera contar con mecanismos que le permitan evaluar tanto el
esfuerzo del equipo como la participacion de cada integrante en la
elaboracién del trabajo grupal. Uno de estos mecanismos puede incluir la
entrega de un documento escrito donde los integrantes del grupo
especifiquen las funciones y la dedicacién de cada uno de ellos, los detalles
de la organizacion del proceso y la metodologia de trabajo seguida por el
grupo. La presente directiva incluye una propuesta de "Declaracion de
Trabajo Grupal”.

16.Los trabajos grupales deben tener evaluaciones intermedias, previas a la
entrega final, en las que se constate el trabajo de todos y cada uno de los
miembros del grupo.

17.La ponderacion que se asignara para la calificacion final al aporte individual
y al esfuerzo grupal debe responder a las caracteristicas y al objetivo de
este.

18.El profesor debera indicar de manera explicita en el silabo del curso si este
tiene uno o mas trabajos escritos grupales y el peso que tiene cada uno de
estos trabajos en la nota final del curso, cuidando que no exceda de la
ponderacion de la evaluacion individual.

19.En caso el curso cuente con uno o mas trabajos escritos grupales, el
profesor entregara dos documentos anexos al silabo. En el primero de ellos
constara el texto integro de la presente directiva. En el segundo, se
senalara de forma explicita las caracteristicas del trabajo o los trabajos
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escritos grupales a ser desarrollados durante el periodo académico. En este
documento se debera indicar:

h.

I
J-

k.

n.

la metodologia involucrada en cada trabajo grupal.

el numero de integrantes y se recomienda no mas de cuatro.

los productos a entregar.

los cronogramas y plazos de las entregas parciales y del trabajo
escrito final.

los criterios de evaluacion, asi como el peso relativo de las
entregas parciales en la calificacion del trabajo grupal.

. el tipo de evaluacion del trabajo grupal y, de ser el caso, el peso

relativo del aporte individual y del esfuerzo grupal en la
calificacion final del trabajo.
el cronograma de asesorias, de ser el caso.

20.Como todo trabajo grupal implica un proceso colectivo de elaboracion e
intercambio intelectual, en caso de plagio o cualquier otra falta dirigida a
distorsionar la objetividad de la evaluacion académica, se establece que
todos y cada uno de los integrantes del grupo asumen la responsabilidad
sobre el Integro de los avances y del trabajo final que seran presentados vy,
por tanto, tienen el mismo grado de responsabilidad.

21.En aquellos casos en los que se juzgue pertinente, se podra designar a un
alumno como coordinador del grupo. El coordinador es el vocero del grupo
y nexo con el profesor del curso.

22.La autoridad a la que hace mencion el punto 1 de las presentes normas
podra dictar disposiciones especiales u otorgar excepciones cuando la
naturaleza de la carrera o de la asignatura asi lo exija.
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ANEXO

Declaracion de Trabajo Grupal

Unidad Facultad de Ciencias
académica: Contables Semestre:

Nombre del Clave/Horari
Curso: (o}

Nombre del
profesor:

Titulo del trabajo:

Diseno/planificacion del trabajo grupal (definir cronograma de trabajo, etc.)

Funciones (compromiso) de cada integrante Nombre, firma y fecha
Firma del /
profesor Fecha:

18




Facultad de Arquitectura y Urbanismo
1ARCO05 — EDIFICACION Y SOSTENIBILIDAD 3

ANEXO

Los miembros del curso tenemos conocimiento del reglamento disciplinario aplicable a los
alumnos ordinarios de la Universidad, en particular; de las disposiciones contenidas en él
sobre el plagio, y otras formas de distorsion de la objetividad de la evaluacién académica.
En tal sentido, asumimos todos y cada uno de nosotros la responsabilidad sobre el integro
de los avances y el trabajo final que seran presentados.

Ejecucion del trabajo (definir aportes de cada Integrante)
Labor realizada por cada integrante Nombre, firma y fecha
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