FACULTAD DE
Arquitectura y Urbanismo

@ pucp

TALLER DE PAISAJE PUBLICO

I. INFORMACION GENERAL

Curso : | TEMAS DE URBANISMO 2 | Cddigo : | 1ARC23
Ciclo : | SEPTIMO Semestre : | 2024-0
Profesor : | Rafael Zamora Paredes Horario : | Lunesy Jueves de 9 a 13
hrs.
Créditos 13 N° de horas : | 4 horas
tedricas
N° de horas : | 4 horas
practicas
Area curricular : | Arquitectura del paisaje, | Requisitos : | Taller de Urbanismo 2
Urbanismo
Il. SUMILLA

Es un curso tedrico-practico que busca introducir a los estudiantes al tema del disefio del
paisaje en el espacio publico.

Se busca poner a los alumnos en conocimiento de las metodologias y principales proyectos
contempordaneos de disefio de espacio publico. Exponer un método analitico de disefio que
pueda servir de herramienta para que los alumnos emprendan proyectos de esta naturaleza.
Ejercitar a los alumnos en un caso particular poniendo a prueba el nivel de aprendizaje en los
conocimientos del curso. Sensibilizar a los alumnos en el analisis de entornos existentes a
través de su propia experiencia corporeizada.

Ill. COMPETENCIAS ASOCIADAS AL CURSO

C3: Proyeccidn de nuevos o futuros contextos: Proyecta nuevos o futuros contextos integrando
conocimientos urbanos, territoriales y paisajisticos basados en una reflexién critica de la realidad.
Estos conocimientos se nutren de una perspectiva interdisciplinar en base a la cual se forja una
vision de ciudad colectiva.

C4: Integracidn de la técnica en la practica arquitectdnica: Integra en su practica conocimientos
técnicos, las propiedades fisicas, mecanicas, numéricas, estructurales y medioambientales de la
materia. Para ello, utiliza la experimentacidon material y un enfoque cientifico-técnico para entender
de forma multidisciplinar el impacto de la fabricacién del entorno construido en el Pert y en el
mundo.

C6: Aplicacion principios y herramientas de gestion: Aplica principios y herramientas de gestion
aplicadas a la naturaleza, procedimientos y etapas de los proyectos arquitecténicos y urbanos para
gue se puede materializar con niveles de calidad adecuados y sostenibles a nivel ambiental y social.

IV. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: Reconoce diferentes factores que actiian en un espacio publico (topografia, desplazamientos,
espacialidad, vistas, temperaturas, condiciones luminicas, mobiliario) que determinan las
condiciones de habitabilidad de este.



RA2: Identifica las modificaciones que pueden operarse desde el disefio para afectar benéficamente
un espacio de recreacion y uso publico.

RA3: Crea formas materiales de alteracién y habilitacién de las condiciones que determinan el
espacio, proponiendo nuevas configuraciones.

RA4: Evalla las técnicas y los sistemas constructivos segun su idoneidad local para proponer
alternativas en la generacion de lugares de recreacién.

RAS5: Produce un proyecto de disefo integral, capaz de resumir en estrategias materiales las
condiciones deseadas para habilitar un paisaje recreativo.

V. DESCRIPCION DEL CURSO

El curso se distribuye en tres unidades. En el desarrollo del curso se realizaran clases de teoria,
metodologia de investigacidn aplicada y casos de estudio.

Unidad 1 / INVESTIGACION

- Entender los principios del disefio del espacio publico

- Conocer una serie de ejemplos referenciales para el disefio

- Entender las distintas escalas de intervenciéon del proyecto de disefio en estos casos.

Unidad 02: ANALISIS

- Comprender los elementos estructurales que materializan un disefio de espacio publico

- Discriminar y establecer categorias para estos elementos comprendiendo la intencionalidad de su
ubicacion, distribucién y forma.

Unidad 03: DISENO ESTRATEGICO DE INTERVENCION

- Plantear una estrategia de disefio para un caso particular de proyecto de espacio publico.

- Disponer la serie de elementos compositivos del proyecto asignandoles un plan o intencién.

- Definir y trazar una geometria base para enfrentar el espacio a intervenir

- Ubicar en coherencia a la estrategia definida elementos de mobiliario, arborizacién, iluminacion,
etc.

- Disefiar y componer un sistema de representacién coherente para la intervencion

- Evaluar las distintas alternativas de expresidn para planos e imagenes segun las estrategias
buscadas para el proyecto.

VI. CONTENIDOS

El curso se distribuye en tres unidades. En el desarrollo del curso se realizardn clases de teoria,
metodologia de investigacidn aplicada y casos de estudio.

Unidades Temas a abordar
Unidad 01 / INVESTIGACION / Presentacion de ejemplos de intervenciones que
Metodologias conceptuales que generan el | poseen valor como ejemplos de proyecto integral.
disefio arquitectdnico de un proyecto de Discusiones grupales, fomentando la participacién de
espacio publico los alumnos en las sesiones.

Comprension de principios y ejemplos rectores en
intervenciones de espacio publico.




Unidad 02 / ANALISIS /

Catalogacion por capas de los distintos
proyectos analizados como medio de
generar una plataforma comparativa de las
propuestas.

Presentacion y discusién de principales valores y
diferencias entre una serie de proyectos
presentados, luego de su desglose en elementos
compositivos.

Discusion critica frente a comparacion de ejemplos.

VII.

VIII.

Unidad 03 / DISENO ESTRATEGICO DE
INTERVENCION /

Eleccién y distribucidon por estratos de
componentes del proyecto de espacio
publico: iluminacidn-seguridad, superficie-
recorridos, arborizacién-atmosferas, etc.

Ejercitar algunas metodologias de
concrecién formal segun el espacio a
intervenir y las estrategias previamente
disefiadas para enfrentarlo.

Anilisis de un caso en particular en Lima que
permitird en base a critica establecer una estrategia
de intervencién segun grupo de elementos.

Los alumnos iniciardn un proyecto de disefio en el
lugar de estudio, este proyecto.

Observacién atenta al caso especifico y agudeza en la
propuesta que refuerce o redisefie el potencial del
lugar.

Los alumnos deberan ser capaces de proponer un
disefo a partir de los sucesivos

METODOLOGIA

El curso es de metodologia presencial y equivalente a un taller de proyecto, pero aplicado al
disefo del paisaje urbano de espacios publicos. El curso inicia con una introduccion a base de
lecturas y ejemplos que busca poner a los alumnos en un cierto nivel de conocimiento sobre
las practicas y teorias actuales en torno al disefio de espacio publico urbano.

A partir de esta revisidn tedrico-practica se propone una serie de analisis de ejemplos de
proyectos que van abordando diversas escalas de tamafio y complejidad.

A partir de esta revisidon de ejemplos se propone una serie de ejercicios practicos de disefio
que buscan adiestrar en el manejo de las herramientas de andlisis, programacién, y disefio de
espacios publicos. Los trabajos se realizaran en grupos de 2 a 3 alumnos.

Hacia el final del curso los alumnos desarrollaran un proyecto de disefio, dentro del Campus

de la PUCP.
EVALUACION

a. Sistema de evaluacion

Rubro de evaluacion* Peso sobre [a nota final Descripcion
del curso
Trabajo de levantamiento, entrega la
Trabajo parcial 1 20% informacion necesaria para intervenir
en el lugar
Trabajo de Capas de Espacio Publico,
Trabajo parcial 2 30% compila los distintos aspectos que
intervienen en la estrategia de disefio.
Trabajo que presenta un sistema
Trabajo Final 50% complleto f:le.intervencién en el
espacio publico, con sus partes
coordinadas.




b. Fdérmula de evaluacion

TP1: Trabajo Parcial 1 / Levantamientos
TP2: Trabajo Parcial 2 / Capas de Espacio Publico
TF: Trabajo Final / Sistema Completo

TP1(20) + TP2(30) + TF(50) / 100

c. Consideraciones
En los trabajos practicos, la evaluacidn se sustenta en la aplicacién apropiada de la teoria sobre los
casos concretos presentados. Se valorara, ademas, el nivel de la presentacién, la puntualidad en la
entrega, asi como la participacion y el interés demostrados en el transcurso del desarrollo de estos,
valorados mediante la asistencia y la calidad de las criticas de avance.

IX. CRONOGRAMA

Semana | Contenido tematico | Contenido practico Actividades de evaluacion
Unidad 01 / INVESTIGACION
1 PRESENTACION DEL FORMA: presentacion de
CURSQO: revision del proyectos / ejemplos
silabo. EJERCICIO: collage digital
EXPO: diseno del espacio
publico
SUPERFICIES: ENTREGA 1 TP1: . (e
o } L Trabajo practico 1.
presentacion de levantamientos / anélisis Entrega | tamient
. o . ga levantamiento.
proyectos / ejemplos + fisico y perceptual de espacio
herramientas de disefio publico
) de superficies
EJERCICIO: pavimentos,
texturas y estancias
TRAZADO: presentacién de
proyectos / ejemplos +
herramientas de trazado
Unidad 02 / ANALISIS /
ARBORIZACION: EJERCICIO: especies,
presentacion de intensiones y colores.
3 proyectos / ejemplos +
herramientas para la
arborizacién.
4 MOBILIARIO: EJERCICIO: puntos, pausas y
presentacion de objetos.
proyectos / ejemplos +
herramientas para
propuesta de mobiliario.
ACTIVACION: EJERCICIO: luz, agua y juego.
presentacion de
5 proyectos / ejemplos +
herramientas activar.




Unidad 02 / DISENO ESTRATEGICO DE INTERVENCION /
6 F:EXPO I;Ialya Sa-ntlago. ZN'erEGA 2TP2: exposmonels Trabajo practico 2.
aisaje balneario para e os_proyeFtos / capasene Entrega levantamiento.

armar. espacio publico

CRITICA: revision de CRITICA: revision de proyectos
7 proyectos / Capas en el / vistas y detalles.

espacio publico
8 Exposiciones grupales Entrega del Trabajo Final

/Sistema de capas
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XI. POLITICAS SOBRE EL PLAGIO



Para la correccion y evaluacion de todos los trabajos del curso se va a tomar en cuenta el debido respeto
a los derechos de autor, castigando cualquier indicio de plagio con nota CERO (00). Estas medidas
seran independientes del proceso administrativo de sancion que la facultad estime conveniente de
acuerdo a cada caso en particular. La informacién estd disponible en las siguientes direcciones
electronicas:



este modo, se evitardn casos, lamentablemente constatados, de trabajos grupales
injustificados y carentes de seguimiento por parte del docente.

Por lo expuesto, el trabajo grupal debe ser promovido cuando permite obtener resultados
superiores a los que serian alcanzados en un trabajo individual dada la naturaleza del curso y
los plazos, las condiciones y las facilidades establecidas para este.

1 Nota: El término “trabajo grupal”’ se entiende equivalente a “trabajo en equipo y a cualquier
otra forma de trabajo colaborativo entre estudiantes.



TRABAJOS ESCRITOS GRUPALES

La presente directiva se aplica a la elaboracion de trabajos escritos grupales de pregrado,
posgrado y diplomaturas, que son desarrollados dentro o fuera del aula y que, eventualmente,
podrian ser expuestos. Ello, sin perjuicio de que se entiende que los trabajos grupales son
dinamicas colectivas que pueden tener una expresion oral, escrita o visual.

Para que un trabajo grupal sea eficaz debe estar disefiado apropiadamente, tarea que recae
en el profesor del curso. En tal sentido, las unidades que impartan asignaturas en pregrado,
posgrado y diplomaturas cuidaran de que se cumplan las siguientes normas:

1.

10.

La inclusién de uno o mas trabajos escritos grupales como parte de un curso debe contar
con la aprobacion de la autoridad académica de la unidad a la que pertenece el curso o de
quien éste designe antes del inicio del semestre académico o del Ciclo de Verano, segun
corresponda.

El disefio del trabajo grupal debe asegurar la participacién de todos los integrantes del
grupo, de forma tal que se garantice que, si uno o mas de sus miembros no cumple con el
trabajo asignado, entonces todo el equipo se vera afectado.

El producto de un trabajo colaborativo supone los aportes de cada uno de los integrantes,
pero implica mas que una simple yuxtaposicion de partes elaboradas individualmente,
pues requiere de una reflexion de conjunto que evite la construccidon desarticulada de los
diversos aportes individuales.

El profesor debera contar con mecanismos que le permitan evaluar tanto el esfuerzo del
equipo como la participacion de cada integrante en la elaboracion del trabajo grupal. Uno
de estos mecanismos puede incluir la entrega de un documento escrito donde los
integrantes del grupo especifiquen las funciones y la dedicacién de cada uno de ellos, los
detalles de la organizacion del proceso y la metodologia de trabajo seguida por el grupo.
La presente directiva incluye una propuesta de "Declaracion de Trabajo Grupal”.

Los trabajos grupales deben tener evaluaciones intermedias, previas a la entrega final, en
las que se constate el trabajo de todos y cada uno de los miembros del grupo.

La ponderacién que se asignara para la calificacion final al aporte individual y al esfuerzo
grupal debe responder a las caracteristicas y al objetivo de este.

El profesor debera indicar de manera explicita en el silabo del curso si este tiene uno o
mas trabajos escritos grupales y el peso que tiene cada uno de estos trabajos en la nota
final del curso, cuidando que no exceda de la ponderacion de la evaluacién individual.

En caso el curso cuente con uno o mas trabajos escritos grupales, el profesor entregara
dos documentos anexos al silabo. En el primero de ellos constara el texto integro de la
presente directiva. En el segundo, se sefalara de forma explicita las caracteristicas del
trabajo o los trabajos escritos grupales a ser desarrollados durante el periodo académico.
En este documento se deberd indicar:

a. la metodologia involucrada en cada trabajo grupal.

b. el numero de integrantes y se recomienda no mas de cuatro.

c. los productos a entregar.

d. los cronogramas y plazos de las entregas parciales y del trabajo escrito final.

e. los criterios de evaluacién, asi como el peso relativo de las entregas parciales
en la calificacion del trabajo grupal.

f. el tipo de evaluacién del trabajo grupal y, de ser el caso, el peso relativo del

aporte individual y del esfuerzo grupal en la calificacion final del trabajo.
g. elcronograma de asesorias, de ser el caso.

Como todo trabajo grupal implica un proceso colectivo de elaboraciéon e intercambio
intelectual, en caso de plagio o cualquier otra falta dirigida a distorsionar la objetividad de
la evaluacién académica, se establece que todos y cada uno de los integrantes del grupo
asumen la responsabilidad sobre el Integro de los avances y del trabajo final que seran
presentados y, por tanto, tienen el mismo grado de responsabilidad.

En aquellos casos en los que se juzgue pertinente, se podra designar a un alumno como
coordinador del grupo. El coordinador es el vocero del grupo y nexo con el profesor del
curso.



11. La autoridad a la que hace mencion el punto 1 de las presentes normas podra dictar
disposiciones especiales u otorgar excepciones cuando la naturaleza de la carrera o de la
asignatura asi lo exija.



ANEXO

Declaraciéon de Trabajo Grupal

Unidad
acadéemica:

Facultad de Arquitectura

Semestre:

Nombre del
Curso:

Clave/Horari
0:

Nombre del
profesor:

Titulo del trabajo:

Diseno/planificacion del trabajo grupal (definir cronograma de trabajo, etc.)

Funciones (compromiso) de cada integrante

Nombre, firma y fecha

Firma del
profesor

Fecha:

ANEXO




Los miembros del curso tenemos conocimiento del reglamento disciplinario aplicable a los alumnos
ordinarios de la Universidad, en particular; de las disposiciones contenidas en él sobre el plagio, y otras
formas de distorsion de la objetividad de la evaluacién académica. En tal sentido, asumimos todos y cada
uno de nosotros la responsabilidad sobre el integro de los avances y el trabajo final que seran presentados.

Ejecucion del trabajo (definir aportes de cada Integrante)

Labor realizada por cada integrante Nombre, firma y fecha




